1.习近平总书记指出，中国高度重视人工智能的发展和治理，积极推动人工智能科技创新与产业创新深度融合，赋能经济社会高质量发展，助力提升人民群众生活品质。习近平总书记强调，人工智能应该是造福全人类的国际公共产品。请结合人工智能的发展现状谈谈这一强调体现了怎样的深意？
2.习近平总书记在《求是》杂志发表文章谈到，我们要培养的社会主义建设者和接班人应该具备什么样的基本素质和精神状态以及如何培养时指出：要在坚定理想信念上下功夫，要在厚植爱国主义情怀上下功夫，要在加强品德修养上下功夫。请谈谈你对这个培养理念的认识。
3.当下各领域的竞争都非常激烈，我们经常用“卷”这个字来形容这个现状。可与此同时，也有人主张与其激烈竞争不如多一些合作，每一个人的成功都离不开团队的托举。你认为当下我们该如何破卷立合，在竞争与协作中寻找时代发展的平衡之道？
4.中国共产党自诞生之日起，领导中国人民进行了新民主主义革命、社会主义革命和建设、改革开放及开创了中国特色社会主义新时代，党历经百年取得了举世瞩目的成就，请谈谈你对党的认识，以及中国共产党历经百年依然能够保持执政党的青春与活力的经验。
5.如何正确认识和处理人生矛盾？
6.请谈谈如何适应新环境。
7.科学精神以“求真”为核心，指引人类探索自然规律、推动技术革新；人文精神以“求善”“求美”为内核，守护人类的价值追求、精神家园。有人说：“科学精神让人走得更远，人文精神让人走得更稳”，也有人认为：“过度强调科学理性会忽视人文关怀，片面追求人文价值会脱离客观现实”。请用案例来说明你对二者关系的理解。
8.爱国主义不仅是对祖国历史文化、大好江河等的无限热爱，它还是一种精神，这种精神包含强烈的民族尊严、民族自信和民族自豪，还包含维护祖国尊严和人民利益的高度责任感，因而，是公民应该具有的道德。请谈谈你对这句话的理解。
9.习近平总书记强调，把道德模范的榜样力量转化为亿万群众的生动实践，用社会主义核心价值观凝魂聚力，更好构筑中国精神、中国价值、中国力量。请分享一位你最敬佩的时代楷模或先进人物，谈谈他/她的事迹为何打动你，并对你的职业价值观产生了怎样的影响？
10.如果你所在的团队面临困难和挑战，你会如何带领团队克服困难、完成任务？
11.“木桶效应”当中的“高板效应”“矮板效应”和“疏板效应”无一不揭示了团队合作的奥秘和道理。如果在一个团队当中，你和其他成员出现了意见分歧，你如何说服他人接受你的意见？你又如何对别人解释你无法接受别人的意见。请从“木桶效应”的原理出发来回答这个问题。
12.职场中难免会遇到“付出与回报暂时不对等”的情况，遇到这种情况时，你会如何平衡自己的心态，确保工作热情不减退，一直向前？
13.科技发展带来便利的同时，也产生了一些社会问题：如AI伦理、数据隐私、原创思维弱化等。你认为职场人在推动技术、业务创新时，应坚守哪些底线？
14.你认为新时代青年应该如何传承和发扬伟大建党精神？
15.“中国式现代化的新征程上，每一个人都是主角”，请结合大学教师的角色，谈谈你对这句话的理解。
16.人生价值是一种特殊的价值，人生价值包含了人生的自我价值和社会价值两个方面。你认为“家国情怀”与“职场发展”之间是什么关系？请举例说明你会如何在未来工作中兼顾个人成长与社会价值？
17.集体主义精神是中华优秀传统文化的美德，需要弘扬，可随着时代的发展进步，人们，尤其是广大青年的个性化特征也越来越明显，当二者相遇时，我们应该如何处理好他们之间的关系？为什么？
18.托马斯・爱迪生：“我没有失败，我只是发现了1万种行不通的方法。”职场中“试错”是常态，比如你负责的项目方案多次被否定、尝试的创新举措效果不佳等。从爱迪生的这句话里你能感悟到什么？未来如果面对连续失败，你会如何平衡“坚持试错”与“及时止损”，避免陷入无效努力？
19.思想政治理论课中提到的中国共产党的执政理念“以人民为中心”的发展思想在医学实践中是如何体现的？请举例说明。
[bookmark: _GoBack]20.人类在创造了极高的物质文明的同时也带来了诸如大气变暖、臭氧层扩大、能源资源短缺、森林锐减、物种灭绝等等问题，请从人与自然的关系的角度谈谈对科学发展以及中国式现代化的认识。
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